W
O
&
=]
>
&

*00068826*

Al contestar cite Radicado 1-00643-2021002016-UAECOB Id: 68826
Folios: 5 Fecha: 2021-01-30 18:07:26

Anexos: 0

Remitente: SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

Destinatario: SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA

NOMBRE CONTRATISTA: Héctor
Vladimir Fajardo Abril

No. PROYECTO: 7655
Fortalecimiento de la Planeacion y
Gestion de UAECOP Bogota
CONTRATO N°: 684 - 2020
FECHA DE CONTRATO:
30/10/2020

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 11
de noviembre de 2020

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar sus servicios profesionales para apoyar el fortalecimiento
de la estrategia de talento humano de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota.

No. IDENTIFICACION: 79591086 DEPENDENCIA: Subdireccion
CONTRATISTA: de Gestion Humana

INFORME No.: 3

PERIODO INFORME 1 AL 31
de enero
del Ao 2021

PLAZO DE EJECUCION: 3 Meses
CONTRATO:

GARANTIAS ACTUALIZADAS Y

APROBADAS CONFORME ACTA |SI X NO _

DE INICIO,  SUSPENSIONES, | N/A

CESIONES, ETC.

COBERTURA DE ARL

ACTUALIZADA CONFORME ACTA |SI _ X NO _

DE INICIO, SUSPENSIONES, | N/A

CESIONES, ETC.
OBLIGACIONES DESCRIPCION DE LAS AVANCE / PRODUCTOS
CONTRACTUALES ACTIVIDADES GENERADOS

1. Estructuracion de los planes
institucionales vigencia 2021 a
cargo de Desarrollo
Organizacional de acuerdo a la
informacion que se tiene en la
dependencia.

Durante el periodo, se realizaran los | Cronogramas para poner en
cronogramas para poner en marcha | marcha los diferentes planes a
los diferentes planes institucionales | cargo de Desarrollo

a cargo de desarrollo institucional, | Organizacional, para la vigencia
para la vigencia 2021. 2021.

2. Apoyar el proceso de fijacion de
compromisos y evaluacion del
desempeiio de los servidores.

Presentacién que se realizo
para la sensibilizacion sobre la
Durante el periodo, se realizé la|importancia de la EDL y los
sensibilizacion a 8 estaciones soportes de la asistencia de
cada una de las 8 estaciones
gue me correspondieron.

3. Apoyar en temas logisticos y
administrativos los tramites que
se desarrollen consecuencia de
los procesos de encargos y
convocatorias internas o por la

Durante el periodo no se realizod

Sin avance o producto a la fecha
apoyo al proceso de encargos.
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IRECCION DE GESTION HUMANA

INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA

NOMBRE CONTRATISTA: Héctor
Vladimir Fajardo Abril

No. PROYECTO: 7655
Fortalecimiento de la Planeacion y
Gestién de UAECOP Bogota
CONTRATO N°: 684 - 2020
FECHA DE CONTRATO:
30/10/2020

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 11
de noviembre de 2020

No. IDENTIFICACION: 79591086
CONTRATISTA:

PLAZO DE EJECUCION: 3 Meses
CONTRATO:

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar sus servicios profesionales para apoyar el fortalecimiento
de la estrategia de talento humano de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota.

DEPENDENCIA: Subdireccion
de Gestion Humana

INFORME No.: 3

PERIODO INFORME 1 AL 31
de enero
del Aiho 2021

GARANTIAS ACTUALIZADAS Y

CESIONES, ETC.

APROBADAS CONFORME ACTA|SI X NO
DE INICIO, SUSPENSIONES, |N/A

CESIONES, ETC.

COBERTURA DE ARL

ACTUALIZADA CONFORME ACTA|SI _ X_ NO
DE INICIO, SUSPENSIONES, |N/A

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

CNSC que sean realizadas.

DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES

AVANCE / PRODUCTOS
GENERADOS

Se asisti6 a reuniones para la

ingreso y egreso de los servidores de
la U.A.E Cuerpo Oficial de Bomberos
de Bogota.

construccion  del documento en
4. Proyectar, documentar y|donde se estdn plasmando las
articular las etapas necesarias | posibles dudas que puedan surgir a | Documento generado para la
para la ejecucion del concurso | ciudadanos como a funcionarios de | revisién y posterior aprobacion.
deméritos. la UAECOB que estén interesados
en participar en el concurso de
meéritos.
5. Acompafiar los procesos de

A la fecha no se han presentado ni
ingreso ni retiros de servidores.

Sin avance o producto a la fecha

6. Apoyar la respuesta a
derechos de peticion y solicitudes de
funcionarios y entes externos de

Durante el periodo, se
respondieron derechos de peticidon
y solicitudes externas.

Las solicitudes con sus
respectivas respuestas firmas
por la subdirectora de Gestién
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INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA

NOMBRE CONTRATISTA: Héctor
Vladimir Fajardo Abril

No. PROYECTO: 7655
Fortalecimiento de la Planeacion y
Gestién de UAECOP Bogota
CONTRATO N°: 684 - 2020
FECHA DE CONTRATO:
30/10/2020

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 11
de noviembre de 2020

No. IDENTIFICACION: 79591086
CONTRATISTA:

PLAZO DE EJECUCION: 3 Meses
CONTRATO:

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar sus servicios profesionales para apoyar el fortalecimiento
de la estrategia de talento humano de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota.

DEPENDENCIA: Subdireccion
de Gestion Humana

INFORME No.: 3

PERIODO INFORME 1 AL 31
de enero
del Aiho 2021

GARANTIAS ACTUALIZADAS Y

CESIONES, ETC.

APROBADAS CONFORME ACTA|SI X NO
DE INICIO, SUSPENSIONES, |N/A

CESIONES, ETC.

COBERTURA DE ARL

ACTUALIZADA CONFORME ACTA|SI _ X_ NO
DE INICIO, SUSPENSIONES, |N/A

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
acuerdo con las instrucciones que le

sean impartidas.

DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES

AVANCE / PRODUCTOS
GENERADOS

Humana.

7. Apoyar la supervision de los
contratos que le sean asignados.

Durante el periodo no se asignaron
contratos para apoyar en la
supervision.

Sin avance o producto a la fecha

8. Asistir y apoyar
técnicamente a la Subdireccion de
Gestion Humana, en las reuniones
en que sea requerida su presencia
en lo referente a la implementacién y
desarrollo de la escuela de formacién
del cuerpo oficial de Bomberos
Bogota.

Durante el periodo certificado no se
Citoé a ninguna reunion, para tratar
el tema de la escuela de formacion
del cuerpo oficial de Bomberos
Bogota.

Sin avance o producto a la
fecha.

9. Dar cumplimiento a las
obligaciones contempladas en los
estudios previos y los demas
documentos que soportan la
contratacion.

Durante el periodo certificado se
cumplié con las tareas asignadas,
dentro del marco del contrato 648
de 2020, como se evidencia en la
descripcion de las actividades del
presente informe.

Evidencias generadas en el
periodo.
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Remitente: SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

Destinatario: SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA

NOMBRE CONTRATISTA: Héctor

Viadimir Fajardo Abril No. IDENTIFICACION: 79591086 DEPENDENCIA: Subdireccion

CONTRATISTA: de Gestion Humana

No. PROYECTO: 7655

Fortalecimiento de la Planeacion y INFORME No.: 3

Gestién de UAECOP Bogota i

CONTRATO N°: 684 - 2020 4 PERIODO INFORME 1 AL 31
FECHA DE CONTRATO: CP;'(')‘:‘ZT%REOE_JECUC'ON' 3Meses 4 enero

30/10/2020 ) del Afo 2021

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 11

de noviembre de 2020

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar sus servicios profesionales para apoyar el fortalecimiento

de la estrategia de talento humano de la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota.
GARANTIAS ACTUALIZADAS Y
APROBADAS CONFORME ACTA SI X NO
DE INICIO, SUSPENSIONES, | N/A

CESIONES, ETC.

COBERTURA DE ARL
ACTUALIZADA CONFORME ACTA|SI _ X_ NO
DE INICIO, SUSPENSIONES, | N/A

CESIONES, ETC.

OBLIGACIONES DESCRIPCION DE LAS AVANCE / PRODUCTOS
CONTRACTUALES ACTIVIDADES GENERADOS
10. Las demas que sean
asignadas por la supervision del Durante el periodo no se asignaron

Sin avance o producto a la

contrato y que tengan relacién con el | obligaciones diferentes a las fecha

objeto contractual y la necesidad de |contempladas en el contrato.
la contratacion
OBSERVACIONES:

N|

%{\( lwb(Lk \L\\/ :
' NA MARIA MEJIA MEJIA

HECTOR VLADIMIR FAJARDO ABRIL Subdirectora de Gestién Humana

o _ HECTOR VLADIMIR FAJARDO ABRIL _ﬁ VoBo Supervisora
royecto:

Reviso:
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